CONSELHO FEDERAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS
CONFERE

PORTARIA N°© 25/2019 — CONFERE

Disp0e sobre a concessao de auxilio-salde,
sob a forma de reembolso, aos
empregados do Conselho Federal dos
Representantes Comerciais.

O Diretor-Presidente do Conselho Federal dos Representantes Comerciais —
Confere, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que a Resolugdo n° 1.135/2019 - Confere, regulamenta no
ambito do Sistema Confere/Cores a contratacdo de assisténcia médica por suas
entidades integrantes, em beneficio de seus empregados;

CONSIDERANDO as dificuldades que o Conselho Federal e os Conselhos
Regionais dos Representantes Comerciais tém enfrentado para a contratagdo de
plano de salude meédico-hospitalar para seus empregados, em virtude do
desinteresse demonstrado pelas operadoras, em razdo do reduzido nimero de
vidas a serem tuteladas, tornando inviavel a contratacdo, que, mesmo se
eventualmente possivel, acarretaria maiores 6nus para o Confere;

CONSIDERANDO que o estudo realizado sobre a matéria, verificou que, no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta, a prestacdo de assisténcia a
salde podera ser operacionalizada, entre outras modalidades, na forma de
auxilio de carater indenizatorio, mediante reembolso das despesas realizadas
individualmente por seus empregados com o pagamento do plano de satde por
eles contratados;

CONSIDERANDO que tal modalidade facilitara os procedimentos pertinentes
a concessdo, dispensando qualquer ato licitatério, bem como atendera ao fim
social a que se destina;

CONSIDERANDO que significativo nimero de empregados do Confere ja
possui planos de salude contratados, arcando, individualmente, com tais
despesas;

CONSIDERANDO a existéncia de dotacdo orcamentdria para atender a
despesa a que se desting, S /'?1——
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RESOLVE:

Art. 1° - O beneficio de auxilio-salide para o custeio de plano médico-hospitalar
ou seguro salde serd realizado na forma de reembolso, mediante requerimento
dos empregados do Conselho Federal dos Representantes Comerciais, que
comprovarem a contratagao particular desses servigos.

Art. 2° - O auxilio-saude sera concedido aos:

I- empregados ocupantes de cargo efetivo do quadro permanente de pessoal
do Confere;

II- ocupantes de cargos em comissdo;

III- empregados cedidos temporariamente por entidades do Sistema
Confere/Cores, enquanto estiverem em exercicio no Confere, caso deixem de
receber beneficio semelhante em sua entidade de origem, em razdo da cessdo.

Art. 3° - O auxilio-salde tera carater assistencial e natureza indenizatdria, ndo
integrando a remuneragao para efeitos de encargos sociais e previdenciarios.

§ 1° O auxilio-saude, por meioc de reembolso, serd concedido
independentemente da modalidade do plano ou seguro contratado pelo
empregado e sera realizado mensalmente, por ocasido do pagamento salarial.

§ 2° No caso de o empregado estar incluido em plano familiar, na condi¢do de
dependente, ou coletivo, por intermédio de sindicato de classe ou associagdo, 0
reembolso contemplara a parcela referente somente ao empregado, conforme
discriminado no comprovante de pagamento do plano, dentro da faixa etaria
em que estiver enquadrado.

§ 3% Na impossibilidade de o empregado comprovar mensalmente a despesa
com o plano de salde, em razdo de suas caracteristicas ou modalidade de
pagamento, o reembolso sera anual, contemplando as despesas realizadas no
periodo, mediante a apresentacdo do competente documento emitido pela
empresa que recebeu os valores pagos pelo titular do plano.

Art. 4° - O ressarcimento observara o exato valor pago pelo empregado,
mesmo que esteja previsto limite superior para a sua faixa etaria, na tabela
)L constante do Anexo 1 desta Portaria. .
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Paragrafo anico. O reembolso observara o valor maximo previsto na tabela,
ainda que a importancia paga pelo empregado seja superior aquela.

Art. 5° - O auxilio contemplara somente o valor do plano ou seguro salde do
empregado, nao se estendendo aos seus dependentes.

Art. 6° - Os valores previstos na tabela serdo atualizados anualmente, no més
de maio, pelo IPCA/IBGE apurado nos 12 (doze) meses anteriores.

Art. 7° - Para a manutengdo do beneficio € obrigatdria a comprovacdo mensal
pelo empregado, ou quando solicitado pelo Setor de Recursos Humanos, das
despesas realizadas com o pagamento da mensalidade referente ao més
anterior do plano ou seguro de assisténcia a salde por ele contratado.

§ 1° Os empregados deverdo apresentar ao Setor de Recursos Humanos, até o
dia 10 (dez) de cada més, a comprovacdo do pagamento da mensalidade
referente ao més anterior do plano, independentemente da data de sua adesao.

§ 2° A ndo apresentagdo do comprovante de pagamento do plano ou seguro
salde referente ao més anterior, no prazo fixado no § 1°, implicard na
suspensao do reembolso da despesa, até que seja sanada a omissao.

Art. 8° - Nas hipdteses de afastamento definitivo, tais como: exoneragdo,
demissdo, aposentadoria e cessagdo da disponibilizagdo ao Confere, a extingdo
do beneficio ocorrera a partir da data do afastamento do empregado.

§ 1° O empregado em auxilio doenga concedido pelo érgdo previdenciario, em
razao da incapacidade fisica temporaria para o exercicio da atividade profissional
fara jus ao beneficio pelo prazo maximo de 6 (seis) meses, assim como nos
casos de licenga maternidade.

§ 20 Ndo sera concedido o beneficio ao empregado em licenca ndo remunerada,
enquanto perdurar a situagao.

Art. 99 - O recebimento indevido do beneficio mediante fraude ou emprego de
qualquer outro meio ilicito, implicard na devolugdo aos cofres do Confere do

)P/ total indevidamente auferido, mediante desconto em folha de pagamento ou
s
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outro meio cabivel, além do procedimento administrativo disciplinar e outras
medidas civis e criminais cabiveis.

Art. 10° - O auxilio satide podera ser suprimido a qualquer tempo pelo Confere,
sem Onus e aviso prévio, uma vez que ndo possui natureza salarial.

Art. 119 - Os casos omissos serao definidos pela presidéncia do Conselho
Federal dos Representes Comerciais.

Art. 120 - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Rio de Janeiro, 07 de ju

o
LH S i

Manoel Affonso Mendes de karias Méllo
Diretor-Presidente
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Anexo I

Tabela de valores limites para reembolso aos empregados

das despesas com assisténcia salde

Faixas de Idade| Valor por faixa

14 a 23 Até R$ 450,00
24 a 28 Até R$ 500,00
29 a 33 Ate R$ 550,00
34 a 38 Ate R$ 600,00
39 a 43 Até R$ 700,00
44 a 48 Até R$ 750,00
49 a 53 Até R$ 800,00
54 a 58 Até R$ 1.000,00
Acima de 59 Ate R$ 1.200,00
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CONSELHO FEDERAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS

REQUERIMENTO REEMBOLSO PLANO DE SAUDE

Ao Setor de Recursos Humanos

, com anos

de idade, ocupante do cargo , para fins

de fazer jus ao beneficio disciplinado pela Portaria n® 25/2019, encaminha, em
anexo, copia do comprovante de pagamento da mensalidade do seu plano de
salde, referente ao més de de , dentro do

prazo estipulado no referido normativo.

Rio de Janeiro, de de

Assinatura
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